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HUMAN SZOLGALTATASOK FEJLESZTESE BUKKSZENTKERESZTEN ES TERSEGEBEN

Eurdpai Unioé
Euroépai Szocialis
Alap

Biikkszentkereszt Kézség Onkormanyzata altal vezetett konzorcium ,Human szolgaltatasok fejlesztése
Bikkszentkereszten és térségében” cimmel, EFOP-1.5.2-16-2017-00035 azonositdé szamon tamogatast
nyert. Human szolgaltatasok fejlesztése térségi szemléletben: a szakemberhiany enyhitése, a hatranyos
helyzetl csoportok munkaerd piacra valé bevonasa a cél Bukkszentkereszten és térségében.

Projekt megvaldsitési id6szakanak kezdd idépontja: 2018.01.01.
Projekt fizikai befejezésének tervezett napja: 2022. 02.28.

A Projekt 6sszkdltsége konzorcium szinten: 249 583 477 Ft, Nyékladhaza vonatkozasban 37 569 324 Ft

Tamogatas intenzitasa: 100 %

Mintegy 250 millié forintos eurdpai uniés tamogatasbdl nyilik lehetésége Blikkszentkereszten és tovabbi 8
telepulésnek, hogy csokkentsék a human koézszolgaltatasok terén jelentkezé szakemberhianyt, elésegitsék a
hatranyos helyzetl csoportok munkaeré-piacon valé megjelenését, valamint erésitsék a helyi kiskdzosségek
tarsadalom-szervez szerepét és vidék megtarté képességét, a kulturak kdzotti parbeszédet.

A konzorcium 100 %-os tamogatas mellett mintegy 250 millié forint eurdpai uniés tamogatas segitségével
valosithatia meg a projektet a Széchenyi 2020 program keretében, Bukkszentkereszt mellet Emdéd,
Répashuta, Sajéhidvég, Nyékladhaza, Berzék, Hej6baba, Hejékurt és Nagycsécs: telepuléseken. A human
kdzszolgaltatasok szakember ellatottsaganak fejlesztése érdekében 15 f6§ human szakember képzését,
valamint harom havi bérkoéltségének tamogatasat fedezi a palyazat, tovabba 200 f6 részére egyéni
fejlesztési tervet készitenek.

A hatranyos helyzetl csoportokhoz tartozd aktiv koru emberek foglalkoztathatésaganak javitasa érdekében
200 f6 egyéni kompetencia fejlesztésére, képzésre, allasbdrzére, mentorok alkalmazasara is lehetdség lesz.
A potencidlis munkaltatoknal pedig szemléletformald, antidiszkriminacidés képzéseket valdsitanak meg,
innovativ programok kidolgozasaval segitik a mélyszegénységben éldk, kuldnésen a romak, valamint a
hatranyos helyzetbe kerilt emberek integracidjat.

A helyi kiskdzdsségek fejlesztése keretében kdzosségszervez6t alkalmaznak, névelik a kozosségi terek és
kulturdlis szolgaltatasok kihasznalasat példaul film- és konyvklubbal, figyelmet forditanak az
egészseégfejlesztésre, egészségugyi szlirésekre.

A vidék megtarté képességét is ndvelni szeretnék a projekt keretében, és cél a telepilési életminéség
javitéasa is: a konzorcium telepllésein infépontot alakitanak ki, konzultaciés lehet8ségeket biztositanak
példaul egészségugyi, jogi, szocialis Ugyekben. Az egészségtudatossag fejlesztése érdekében lehetéséget
biztositanak szlrévizsgalatokon valé részvételre &6sztdonzés, egyéni allapotfelmérés, a rendszeres
testmozgasra szakemberek iranyitasaval, sportklubok keretében, valamint tébb sportagat bemutatd bérzéket
is tartanak majd.

A helyi kisk6zdsségek tarsadalmi szerepének megerdsitése és a kulturak kozotti parbeszéd erfsitése
érdekében figyelmet forditanak a fiatalok kdzosségépitésére, dnkéntességére és helyi nemzetiségek zenei
és kulturalis rendezvényeinek tamogatasara. Eszkdzbeszerzésre is sor kerll a projekt soran.

A projekt a Széchenyi 2020 program keretében valdsul meg.



